Neden Dinamik icmal Céziim(i

Dinamik icmal ¢dziimdi ile biitiin bir kontrol

mekanizmasinin ¢iktisini olusturuyoruz.

Bu ¢6ziim ile 6zellikle Insan Kaynaklar: ve

v Tim iicretlerin dzeti Finans departmanlar: arasinda siire gelen

v' Saat/Giin bilgileri, tutarlar ve sahip olan kisi Muhasebe Belgesi ile Bordro Kontrol sonuglar
sayilari kiyaslamasinda yasanan iletisim kaybini

v SGK bildirge ddenecek net tutar kontrolleri ortadan kaldirarak ortak bir dil gelistirmis

v Muhtasar beyanname bilgileri oluyoruz.

v" Muhasebe belgesi bilgileri

Coziimiin Ozellikleri

Tek bir noktadan gorintilenebilirken, tim detaylari

tek dokumanda toplanarak aylik muhasebe

kontrollerinin ve muhasebe departmani ile iletisimin
tek belge lzerinden tamamlanmasi rahatlikla

saglanabilmektedir. . 117 e e
& Dinamik Icmal Cozimi

Analitik Servisler Ucret Ozetleri

Detayh Erisim

Detayli bilgi almak ve hizmetimizden faydalanmak

icin iletisim baglantisindan bize ulagabilirsiniz. Hesap Hesap Metni B Aluc
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